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ANEXO II (AUTOBAREMACIÓN)

SELECCIÓN DE TÉCNICO/A DE ORIENTADOR LABORAL COMO FUNCIONARIOS INTERINOS POR

PROGRAMA

DATOS PERSONALES

NOMBRE: ………………………………………………………………………………………………………..

APELLIDOS: ………………………………………………………………………………………………………..

DNI/: ………………………………………………………………………………………………………..

Rellenar en cada apartado, los méritos profesionales o formativos y puntuar, añadiendo las filas

necesarias y eliminando las no necesarias.

A) Méritos Experiencia Profesional (máximo 20 puntos)

0,20 puntos por cada 30 días (Jornada Completa) prestados en Programas de Empleo como

orientador profesional.

Contrato/nombramiento Entidad/duración Puntos

Total A: ______



14

B) Méritos formativos   máximo 20 puntos

B.1) Por cada curso, congreso, seminario, jornadas técnicas y másteres directamente

relacionados con las materias indicadas en la Base 10 Décima Apartado FORMACIÓN, en base al

siguiente baremo:

 Por la participación como asistente: 0’20 por cada 30 horas de duración.

Curso/seminario, jornada.. Entidad Duración Puntos

Total

C) TOTAL MÉRITOS (A+B):


